Na temelju élanka 13.i55.st.1 Zakona o udrugama (,,Narodne novine 74/14 )i
¢l.17.st.1.toé.1.Statuta, Skupstina Kluba gradana ,,VITA PHAROS",sa sjediStem u Jelsi,na
osnivackoj sjednici,odrzanoj dana 21.02.2015. godine donijela je

STATUT

KLUBA GRADANA ,VITA PHAROS"

. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu i sjednistu,o zastupanju;o izgledu
pecata udruge;podrucju djelovanja sukladni ciljevima; o ciljevima, o djelatnostima kojima
se ostvaruju ciljevi;gospodarskim djelatnostima sukladno Zakonu,ako ih obavlja;o
ostvarivanju javnosti rada udruge; uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku ¢lanstva;
pravima, obvezama i odgovornostima ¢lanova,te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu
sazivanja sjednica,ovlastima,nacinu odlucivanja,uvjetima i nacinu izbora i opoziva,trajanju
mandata,te nacinu sazivanja Skupstine u slucaju isteka mandata;izboru i opozivu
likvidatora udruge;prestanku postojanja udruge;imovini,nacinu stjecanja i raspolaganja
imovinom; postupku s imovinom u slucaju prestanka Udruge;nacinu rjeSavanja sporova i
sukoba interesa unutar udruge, te drugim pitanjima od znacaja za Klub.

Clanak 2.

Klub gradana ,,VITA PHAROS” je dobrovoljna i humanitarna udruga gradana osnovana s
ciliem prevencije oboljenja dojke i prostate za pomo¢ oboljelim osobama i za promicanje
kvalitete Zivota bolesnih gradana.

Clanak 3.

Klub je pravna osoba,a upisuje se u Registar udruga pri Zupanijskom Uredu za opéu upravu-
ispostava Hvar Zupanije splitsko-dalmatinske.

Naziv udruge:Klub gradana ,,Vita Pharos” ,skra¢eno:Klub Vita Pharos, sa sjedistem u Jelsi,na
adresi Jelsa broj 6. Klub djeluje na podrucju otoka Hvara .



Clanak 4.

Rad kluba je javan. Javnost se ostvaruje davanjem obavijesti o radu Kluba u tisku i svim
zainteresiranim medijima, te internetskim portalima.
Klub zastupaju predsjednik i dopredsjednik.

Clanak 5.

Klub gradana ,,VITA PHAROS” za svoje poslovanje koristi pecat.

Pecat je okrugli,promjera 35 mm.U kruZnicu je sa gornje strane upisano , Klub gradana®“, sa
donje strane ,Vita Pharos“,a u sredini ,Jelsa“.

Pecatom se ovjeravaju opci i daljnji akti i isprave Kluba.

Predsjednik i dopredsjednik Kluba odreduje nacin upotrebe i broj pecata i Ziga.

11.PODRUCJE DJELOVANJA, CILJEVI | DJELATNOSTI

Clanak 6.
Klub se utemeljuje radi:

- provodenja zdravstvenih programa

- propagandnog djelovanja u provodenju borbe protiv raka

- pruzanja pomoci u provodenju akcija na ranom otkrivanju raka

- pruzanja pomodi u organiziranju provodenja onkoloske zastite, i u provodenju
zdravstvenog odgoja

- pomodi pri ostvarivanju socijalne zastite i rehabilitacije osoba koje su oboljele od raka dojke
organiziranja dijagnosti¢ko-klini¢kog centra za prevenciju raka

Clanak 7.

U svrhu ostvarivanja ciljeva iz prethodnog ¢lanka Klub:

- osmisljava i provodi program rada Kluba u skladu sa ciljevima Kluba

- organizira prigodne manifestacije,seminare

- pruza besplatnu pomoc¢ oboljelima

- pruza besplatnu pomoc i podrzava aktivnosti usmjerene na postizanje gore navedenih
ciljeva

- suraduje sa svim klubovima i asocijacijama ¢iji program je isti ili slican njegovom



. CLANSTVO

Clanak 8.

Clanom Kluba moZe postati svaka osoba sa prebivalistem ili trajnim boravkom na
podrucju Republike Hrvatske,a postaje se upisom u ¢lanstvo koje vodi tajnik Kluba.
Odluku o prijemu u ¢lanstvo donosi Upravni odbor na osobni zahtjev potencijalnog ¢lana.
Clanovi Kluba plaéaju godi$nju ¢lanarinu u iznosu kojeg utvrduje Upravni odbor Kluba.

Svi ¢lanovi imaju pravo pod istim uvjetima sudjelovati u svim aktivnostima koje organizira
Klub.

Prava i obveze ¢lanova Kluba su:

-sudjelovati u radu Kluba;

-birati i biti biran;

-placanje ¢lanarine;

-bavljenje aktivnostima Kluba;
-nadzirati rad kluba;

-davati prijedloge i misljenja;
-Cuvanje i podizanje ugleda Kluba;

Clanak 9.
Clanstvo u Klubu prestaje:

- smrcu ¢lana

- na osobni zahtjev ¢lana

-isklju¢enjem u sluc¢aju krSenja odredaba ovog Statuta
Odluku o isklju¢enju donosi Upravni odbor.

Iskljuéeni ¢lan ima pravo Zalbe Skupstini u roku od 30 dana od dana prijema pismenog
otpravka odluke o isklju¢enju. Odluka Skupstine je konaéna.

Clan se moze brisati iz Registra ¢lanova,bez posebne odluke ako do konca godine ne plati
Clanarinu .

Clanak 10.

Pojedinci koji su narocitim osobnim naporom i zalaganjem doprinijeli osnivanju i radu
Kluba,kao i pojedinci koji ¢e doprinjeti ostvarivanju ciljeva Kluba ,mogu se imenovati
pocasnim ¢lanovima Kluba.

IV. IMOVINA KLUBA | NOVCANO-MATERIJALNO POSLOVANJE

Clanak 11.



Udruga ostvaruje financijska sredstva za svoju redovitu djelatnost:

- ubiranjem c¢lanarine i priloga od ¢lanova

- prihodima od treéih osoba

- sredstvima koja se ostvare obavljanjem usluga ili dopustenih djelatnosti ¢lanova
- pomodci trgovackih drustava (sponzorstvo i darovanje)

- dotacijama organa i organizacije koje se bave problemom bolesti

- prihodima od djelatnosti dozvoljenih zakonom

Imovinu Kluba ¢ine : nov€ana sredstva,pokretne stvari i nekretnije

Clanak 12.

Financijsko-materijalno poslovanje Kluba obavlja se pozitivnim propisima o financijsko-
materijalnom poslovanju.Svi prihodi i rashodi Kluba planiraju se godisnjem financijskim
proracunom.

Usvojeni financijski proracun moZze se,prema potrebi,tijekom godine mijenjati tj.moze se
vrsiti rebalans proracuna.

Financijsko-materijalno poslovanje vrsi se preko Ziro racuna Kluba.

Klub moZe imati i svoj devizni racun.

Naredbodavac za izvrSenje financijskog proracuna je predsjednik Kluba.

Clanak 13.

U cilju provedbe organizirane i stalne aktivnosti Kluba,te provodenja zacrtanih ciljeva u
Klubu se mogu utvrditi poslovi i radni zadaci koje mogu obavljati zaposlenici u radnom
odnosu na neodredeno vrijeme,odredeno vrijeme ili po ugovoru o djelu,a sve prema
potrebama i financijskim moguénostima Kluba.

V. USTROJSTVO KLUBA

Clanak 14.
Tijela Kluba su:

e Skupstina

e Predsjednik

e Dopredsjednik
e Upravni odbor



e Nadzorni odbor

SKUPSTINA KLUBA
Clanak 15.

Skupstina Kluba je najvisi organ upravljanja.

Skupstina ima 45 ¢lanova i sacinjavaju je po 15 ¢lanova ,predstavnika sa podrucja Grada
Hvara,Starog Grada i Opcine Jelsa izabranih u svakoj pojedinoj jedinici lokalne
samouprave.

Mandat ¢lanova skupstine je Cetiri godine.

Clanak 16.
Skupstina Kluba odrzava se najmanje jedan put godisnje .

Skupstina moze biti sazvana kao :redovna(godisnja) ,izborna(svake 4 godine) i izvanredna
Skupstinu Kluba saziva predsjednik najkasnije 10 dana prije njezina odrzavanja,uz objavu
mjesta odrzavanja,dnevnog reda i vremena odrZavanja.

Skupstina se mora sazivati:

- na temelju zaklju¢aka Upravnog odbora

- na zahtjev Nadzornog odbora

- na zahtjev vise od 1/3 ¢lanova Skupstine i na zahtjev likvidatora

U slucaju isteka mandata,ostavke ili smrti Predsjednika ,izbornu sjednicu Skupstine moze
sazvati Upravni odbor ,dopredsjednik,druga osoba ovlastena za zastupanje.

Clanak 17.

Skupstina Kluba donosi punovazne odluke ako joj je nazo¢na natpolovi¢na veéina
¢lanova.

Skupstina donosi odluke ve¢inom glasova nazocnih ¢lanova.

Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem.

Clanak 18.

Skupstina Kluba nadlezna je:

- donositi Statut i druge opce akte Kluba

- birati i razrjeSavati predsjednika,dopredsjednika i tajnika Kluba,Upravni odbor i Nadzorni
odbor Kluba

- imenovati pocasne ¢lanove Kluba

- utvrditi program rada Kluba



- donositi financijski plan Kluba i usvajati zavrsni racun

- odlucivati o godisSnjem izvjeséu o radu

- odlucivati u drugom stupnju o isklju¢enju iz ¢lanstva Kluba
- donositi odluku o promjeni sjedista Kluba

- odlucivati o visini ¢lanarine

- obavljati i druge poslove iz svoje nadleznosti

- bira i razrjeSava duznosti osobe ovlastene za zastupanje

UPRAVNI ODBOR
Clanak 19.

Upravi odbor bira Skupstina iz svojih redova, a ¢ine ga :predsjednik,dopredsjednik i 5 ¢lanova
Upravni odbor obavlja poslove utvrdene ovim Statutom.

Za svoj rad Upravni odbor odgovara Skupstini.

Upravni odbor ima sedam (7) ¢lanova.

Predsjednik Kluba je po funkciji ¢lan i istodobno predsjednik Upravnog odbora.

Preostale ¢lanove Upravnog odbora Skupstina bira iz redova svojih ¢lanova sa liste
kandidata.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri (4) godine.

Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi, obicno svaka 3 mjeseca.

Clanak 20.

Upravni odbor nadlezan je :
- utvrdivati prijedlog Statuta i drugih opcih akata Kluba

- izradivati prijedlog programa Kluba

- odlucivati o svim pitanjima iz radnih odnosa i donositi odluke o zaposljavanju,te o placama
zaposlenika

-izradivati zavrsni obracun Kluba i davati prijedlog financijskog plana

- izvrSavati odluke Skupstine

- predlagati mjere za unapredivanje rada Kluba

- odlucivati o sredstvima Kluba

- primati nove ¢lanove u Klub i predlagati Skupstini pocasne ¢lanove Kluba

- birati iz svojih redova riznicara Kluba

- imenovati pomocna radna tijela i grupe radi provodenja zadanih ciljeva

obavljati i druge poslove utvrdene ovim Statutom,opéim aktima Kluba i odlukama Skupstine



PREDSJEDNIK KLUBA

Clanak 21.
Predsjednik Kluba nadlezan je:

- sazivati sjednice Upravnog odbora i rukovoditi njihovim radom

- uskladivati rad Skupstine i Upravnog odbora

- zastupati Klub u okviru svojih nadleznosti utvrdenih zakonom i ovim Statutom
- predstavljati Klub u okviru svojih nadleznosti utvrdenih zakonom i ovim Statutom
- naredbodavac za izvrSenje financijskog plana Kluba

- podnositi izvjeSce Skupstini o radu Upravnog odbora i njegovih pomocnih tijela
- brinuti o pravodobnom i to¢nim izvrsenju odluka Skupstine i Upravnog odbora
- predlagati Upravnom odboru izbor kandidata za zaposljavanje

obavljati druge poslove utvrdene zakonom,ovim Statutom i odlukama Skupstine
- za svoj rad predsjednik odgovara Skupstini kluba

-predsjednik podnosi Skupstini kluba godisnje izvjesée o radu

- u slucaju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika zamjenjuje dopredsjednik

DOPRESJEDNIK KLUBA
Clanak 22.

Dopredsjednik kluba:

- mijenja predsjednika u svim segmentima za njegove odsutnosti

- zastupa Klub u okviru ovlasti dobivenih od Upravnog odbora i predsjednika Kluba
- brine o izvrsenju odluka Skupstine i Upravnog odbora

- glasnogovornik je Kluba

TAJNIK KLUBA

Clanak 23.

Tajnika Kluba bira Skupstina na prijedlog predsjednika Kluba.

Mandat tajnika Kluba je Cetiri (4) godine ,s time da mozZe biti ponovno izabran.
Tajnik moze biti i osoba u radnom odnosu u Klubu.

Tajnik Kluba:

- odgovoran je za pravodobnu pripremu materijala za Skupstinu i Upravni odbor Kluba
- vodi administrativne poslove Kluba

- brine o imovini Kluba

- obavlja i druge poslove koje mu stave u nadleznost



LIKVIDATOR KLUBA

Clanak 24.

Likvidatora Kluba bira Upravni odbor Kluba sa mandatom od cetiri (4) godine.
Likvidator Kluba brine se o :

- materijalnom poslovanju Kluba

- uplati ¢lanarine ¢lanova Kluba

- imovini Kluba zajedno sa tajnikom Kluba

- obavlja i druge poslove koji mu se stave u nadleznost

NADZORNI ODBOR KLUBA

Clanak 25.

Clanove Nadzornog odbora bira Skupstina i to na vrijeme od &etiri (4) godine.

Nadzorni odbor ima tri (3) ¢lana.

Clanovi Nadzornog odbora na svojoj prvoj sjednici biraju izmedu sebe predsjednika. Za
¢lana Nadzornog odbora ne moZze biti birana osoba koja je u drugim tijelima upravljanja
Kluba.

Clanak 26.

Nadzorni odbor nadlezan je za :

- kontrolirati zakonitosti rada i poslovanja Kluba

- kontrolirati ostvarenje financijskog plana Kluba

- obavljati kontrolu namjenskog trosenja financijskih sredstava Kluba

- predlagati mjere za otklanjanje uocenih nepravilnosti u radu kluba

- obavljati i druge poslove utvrdene zakonom,ovim statutom i odlukama Skupstine

- sva tijela Skupstine duzna su omoguciti Nadzornom odboru uvid u sve spise i dati mu
potrebne obavijesti o svojoj djelatnosti

Clanak 27.
Klub prestaje postojati :

-odlukom Skupstine

-odlukom nadleznih tijela drzavne uprave

-u drugim slucajevima predvidenim zakonom

-u slucaju prestanka rada Kluba eventualna imovina prelazi u vlasnistvo Crvenog kriza
o.Hvara



VI. RASPOLAGANIJE IMOVINOM KLUBA U SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA

Clanak 28.

U slucaju prestanka postojanja Kluba imovina se ,nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog postupka prepusta organizaciji koja ima sli¢ne statutarne ciljeve ( Crvenom
krizu), o cemu odluku donosi Skupstina sukladno statutu.

Udruga ne moZze imovinu Kluba dijeliti svojim ¢lanovima, zaposlenicima,osniva¢ima ni
osobama ovlastenim za zastupanje.

VII. RJIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR KLUBA

Clanak 29.

Spor /sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova udruge o
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati, a koji utje¢u na rad udruge u cjelini.

Za rjeSavanje spora SkupStina imenuje arbitrazno vijece izmedu ¢lanova kluba. Sastav,
mandati i nacin rada arbitraznog vije¢a ureduje se pravilnikom koji donosi Skupstina. Odluka
arbitraznog vijeca je konacna. Ukoliko sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se
podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga u ¢emu odlucuje nadlezni
ured,nezadovoljni ¢lan najprije se obraca udruzi da rijesi spor. Po konacnosti odluke
arbitraznog vijeca, udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar
udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeéa .

VIIl. FINANCIUSKO POSLOVANIE KLUBA

Clanak 30.
Klub je duzan voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvijeS¢a prema propisima kojima

se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.

IX. ODGOVORNOST ZA OBVEZE | STETU

Clanak 31.

Za svoje obveze klub odgovara svojom cjelokupnom imovinom. Clanovi kluba i €lanovi
njegovih tijela ne odgovaraju za obveze kluba. Nad klubom se moze provesti stecaj,sukladno
zakonu.



X. NADZOR
Clanak 32.

Clanovi kluba sami nadziru rad kluba. Ako ¢lan kluba smatra da je klub povrijedio statut ili
drugi op¢i akt,ovlasten je na to upozoriti nadlezno tijelo Kluba.Ako se upozorenje ne razmotri
u roku od 30 dana,¢lan moze podnijeti tuzbu nadleznom sudu u Starome Gradu.

XI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 33.

Statut Kluba kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog
broja ¢lanova Skupstine, a nakon provedene rasprave. Tumacenje odredaba ovog Statuta
daje Skupstina Kluba,a tumacenje drugih akata Kluba daju Predsjednik ili Dopredsjednik
Kluba.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja, a primjenjuje se danom ovjere od strane

nadleZznog dijela drzavne uprave.Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut
usvojen 08.09.1999. i njegove izmjene i dopune od 11.11.2000.godine.

U Starome Gradu,21.02.2015.

Predsjednik Kluba:
dr. Dino Cari¢












